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CATALISE DISTRIBUIDORA DE TiTULOS
E VALORES MOBILIARIOS LTDA.
CNPJ 47.215.387/0001-67
(“Sociedade” ou "Empresa’)

Data base: 31/12/2024

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteido do Formulario

O responsavel pelo conteudo deste documento é o Sr. Marcelo Akira Aoki, diretor
responsavel por administracdo de carteiras de valores mobiliarios (conforme
Comunicado BACEN n°40.016 de 06/04/2023), o qual firma a declaragdo que

consta no Anexo |.

2. Histoérico da Sociedade

Data da constitui¢ao: 20/07/2022

Tipo Societario de constituicao: Sociedade Limitada
n°® Ato Declaratério CVM: 21.245

data autorizagédo CVM: 25/09/2023

2.1. Breve histérico sobre a constituicao da Sociedade:

A Sociedade iniciou suas atividades no primeiro semestre de 2024 apods ter
recebido autorizagdo da CVM para a prestagéo dos servigos de administrador de
carteira de valores mobiliarios em setembro de 2023. Tem atuado primordialmente
na administragéo fiduciaria de Fundos de Investimentos em Direitos Creditérios e

Fundos de Investimentos em Cotas de Fundos.

2.2. Descrever as mudancgas relevantes pelas quais tenha passado a
empresa nos ultimos 5(cinco) anos, incluindo:
a) principais eventos societarios, tais como incorporagodes, fusées, cisoes,

alienacoes e aquisicoes de controle societario
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11/10/2024 — através da 3?2 Alteracdo do Contrato Social foi alterada a
denominacéo social da Sociedade que passou a ser Catalise Distribuidora de
Titulos e Valores Mobiliarios Ltda.

20/07/2022 — registro do Contrato Social da Sociedade, sob a denominagéao social
Falcon Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios Ltda., através de uma unica
sécia a Falcon Holding Financeira S.A. (CNPJ n° 44.352.606/0001-61), para
atuacéo sob o Cnae 66.12-6-02 — Distribuidora de titulos e valores mobiliarios,
sendo designado como diretor de administragéo fiduciaria o Sr. Marcelo Akira
AokKi.

b) escopo das atividades
A Sociedade realiza atividades de administragcdo de recursos de terceiros na
categoria administragao fiduciaria, controladoria de ativos e distribuigcdo de valores

mobiliarios.

c) recursos humanos e computacionais

Recursos Humanos

02/12/2024 — renuncia da diretora da area de Compliance, Risco e PLDFT, a Sra.
Adriana Martins, posigcéo que foi preenchida interinamente pelo diretor Sr. André
Luis Fauth.

No encerramento do ano de 2024 a Sociedade contava com um total de 06 (seis)
colaboradores com dedicacao exclusiva e 43 (quarenta e trés) colaboradores de
servicos compartilhados com as demais empresas do grupo controlador da

Empresa.

Recursos Computacionais

A Sociedade contrata as seguintes ferramentas para o desenvolvimento de suas

atividades:
Vadu - Motor de Crédito
Serpro Consultas - Conferéncia de dados cadastrais
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Klever - Analise de balancos
SCR - Anélise de crédito
MostQl - OCR

MS Power BI - Analise de dados
Apache Airflow - Estruturacéo de dados

Adobe Acrobat Pro

- Edicao de PDFs

Figma

- Prototipacao de interface e fluxos

AnyDesk

- Acesso remoto

Apache Web Server

- Servigos Web (Spirit / BDCU)

Windows Server File Server

- Compartilhamento de arquivos

AWS RDS Aurora MySQL

- Banco de Dados

Filezilla Server

-FTP

MS SQL Server

- Banco de Dados

Pipefy

- Controle de processos

Como ferramenta para a administragdo da Sociedade, tais como gestao

financeira, de compliance e de recursos humanos, séo contratadas as seguintes

ferramentas do mercado:

Unisistemas - Contabilidade
Omie - Gestao Financeira
Solides - Gestao de Pessoas

ClickCompliance

- GED e Calendario Regulatério

ClickSign - Assinaturas
Finaud - Canal de Denuncia e Forcapital
Microsoft 365 - E-mail, Office, Messaging

Windows Server Active Directory |- Diretério

PDFSam

- Edicao de PDFs

Whatsapp

- Messaging
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Kaspersky - Anti-Malware
Netskope -DLP
MS Project - Controle de Projetos

Para suporte nos requisitos da Politica de Seguranga da Informagéo da Empresa
e seguindo as recomendagdes de seu Comité de Prote¢cdo de Dados e Seguranca
da Informacéo, sdo continuamente contratadas novas ferramentas de seguranca
de Tl com vistas a continua melhoria do seu ambiente computacional e

cibernético.

d) regras, politicas, procedimentos e controles internos

A Sociedade mantém a gestao e atualizagéo de suas Politicas e Manuais através

da area de Compliance. Para o que esta se vale das melhores praticas de
mercado, recomendacobes, diretrizes e Cddigos da Anbima, regulamentacéo e
legislacéo relacionadas, bem como a adequacédo a operacdo e negdcios da

Empresa.

A area de Compliance utiliza ferramenta de gestao de documentos, através do
qual além de publicar internamente todas as normas internas da Sociedade,
mantem controle de versionamento e logs de aceite e adesdo dos colaboradores

as mesmas.

Todas as Politicas de divulgagdo publica obrigatéria da Empresa estao
disponibilizadas no website da Sociedade em:

www.cataliseinvestimentos.com/dtvm

3. Recursos humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da Sociedade, fornecendo as seguintes
informacgoes:

a) numero de soécios

01 (um) sécio
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b) nimero de empregados
04 (quatro)

c) numero de terceirizados

45 (quarenta e cinco)

d) indicar o setor de atuacao dos diretores responsaveis pela administragao
de carteiras de valores mobiliarios e os respectivos exames de certificagao
realizados

O Sr. Marcelo Akira Aoki, diretor responsavel pela administracao fiduciaria da
Sociedade, ¢é autorizado pela CVM através do Ato Declaratério CVM 16.443 de
16/07/2018. O profissional € detentor da Certificacao de Gestores da ANBIMA —
CGA e da Certificacdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE.

e) lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como
administradores de carteiras de valores mobiliarios e que atuem
exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da Sociedade, bem
como seus respectivos setores de atuagao

O Sr. Marcelo Akira Aoki, € o representante da Sociedade que possui registro na

CVM.

4. Auditores
4.1. Em relagao aos auditores independentes, indicar, se houver:
a) nome empresarial

Auditoria de Controles Internos: UHY Bendoraytes e Cia Auditores Independentes.

Auditoria de DFs: Grant Thornton Auditores Independentes Ltda.

b) data de contratagcao dos servigos
Auditoria de Controles Internos: 21/11/2024.
Auditoria de DFs: 01/07/2024.
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c) descricao dos servigos contratados

Auditoria de Controles Internos: Servigos de auditoria interna de controles internos

de processos, para um plano anual do periodo 01/12/2024 a 30/11/2025. Este
plano contempla as atividades de avaliagéo da eficiéncia e eficacia dos processos
de controles internos e dos sistemas operacionais, além estrutura de
gerenciamento de riscos e gestao de capital, bem como a estrutura de governanca
corporativa da Sociedade.

Auditoria de DFs: auditoria de demonstrac¢des financeiras dos exercicios findos
em 30/06/2024 e 31/12/2024.

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstracoes financeiras, ateste:

a) se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o
item "9.2.a" deste Formulario é suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da Sociedade com a atividades de administracao de carteira
de valores mobiliarios

Nao se aplica.

b) se o patriménio liquido da Sociedade representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob administracao de que trata o item “6.3.c” deste
Formulario e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

N&o se aplica.

5.2. Demonstrac¢oes financeiras e relatorio de que trata o §5° do art. 1° da
Resolugao CVM 21/2021

Segue em Anexo Il
6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela Sociedade,

indicando, no minimo:
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a) tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao
discricionaria, planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria etc.)

A Sociedade atua prestacao de servigos de administrador de carteiras de valores
mobiliarios, na categoria administrador fiduciario e na distribuicdo dos fundos de

investimentos sob sua administragéo.

b) tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participagao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice,
clubes de investimento, carteiras administradas etc.)

A Empresa na data-base deste Formulario mantinha em seu portfolio os seguintes
produtos:

Fundos de Investimentos em Direitos Creditdrios - FIDCs: 51.

Fundo de Investimentos em Cotas - FIC: 19.

Fundo de Investimentos em Cotas de Fundos de Investimentos em Direitos
Creditérios- FIC-FIDC: 02.

c) tipos de valores mobiliarios objeto de administragao e gestao
Compdem as carteiras dos fundos sob sua administracdo direitos creditérios,

cotas de fundos, titulos de renda fixa, agbes ou debéntures, entre outros ativos.

d) se atua na distribuicao de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Sociedade atua na distribuigéo de cotas de fundos sob sua administragéo.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela
Sociedade que nao sejam de administracido de carteiras de valores
mobiliarios, destacando:

a) os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades

N&o aplicavel.

Relatério encaminhado a CVM — Comisséo de Valores Mobiliarios em 28/03/2025, nos termos da Resolugdo CVM 21/2021. 7



'c:ATALlsD;TE

b) informagées sobre as atividades exercidas por sociedades
controladoras, controladas, coligadas e sob controle comum ao
administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais
atividades

A Sociedade faz parte do mesmo grupo econémico da Catélise Investimentos
Ltda. (CNPJ n° 18.223.260/0001-91), a qual atua na gestéo de carteira de fundos

sob administracao fiduciaria da Empresa.

Eventuais conflitos sdo mitigados através da segregacao absoluta e fisica das
atividades de administracao fiduciaria, gestdo de recursos, administracédo de

carteiras, cadastro e controladoria das duas empresas.

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas
geridos pela Sociedade, fornecendo as seguintes informagoes:

a) numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e nao qualificados)

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

b) nuamero de investidores, dividindo por

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

c) recursos financeiros sob administragao (total e dividido entre fundos e
carteiras destinados a investidores qualificados e nao qualificados)

Total de Recursos sob administracdo da Sociedade: R$ 5.626.258.835,47, assim
distribuidos: (i) Investidores Profissionais: R$ 100.191381,46 e (ii) Investidores
Qualificados: R$ 5.539.285.500,58.

d) recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros
no exterior

Nao aplicavel.
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e) recursos financeiros sob administragcao de cada um dos 10 (dez) maiores
clientes (nao é necessario identificar os nomes)

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

f) recursos financeiros sob administracdo, dividido entre investidores

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao, dividido
entre:

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores
mobiliarios nas quais o administrador exerce atividades de administracao
fiduciaria:

A Sociedade, na data-base deste Formulario exercia a atividade de administracéo
fiduciaria de fundos sob gestdo da Catalise Investimentos Ltda., a qual atual
primordialmente com foco na gestdo de Fundos de Investimentos em Direitos

Creditérios - FIDCs e Fundos de Investimentos em Cotas de Fundos — FICs.

6.6. Fornecer outras informacgoes que a Sociedade julgue relevantes:

Nao aplicavel.

7. Grupo econémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a Sociedade, indicando:
a) controladores diretos e indiretos:

Sécia unica da Sociedade — Falcon Holding S.A.

Acionistas da Falcon Holding S.A. — Catalise Capital Partners S.A. (50%) e
Vencatos Participac¢des Ltda. (CNPJ n° 36.022.331/0001-70) (50%).

Acionistas da Catalise Capital Partners S.A. - na data-base deste Formulario o Sr.
Bruno Lopresti Lage (560%) e Sr. Marcelo Akira Aoki (50%).
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Cotistas da Vencatos Participacdo Ltda. — Sr. Luiz Gustavo Marx Vencato
(33,33%), Sr. Luiz Vencato (33,33%), Sr. Altair Vencato (16,67%) e Sr. Leonardo
Vencato (16,67%).

b) controladas e coligadas

N&o aplicavel.

c) participacoes da Sociedade em sociedades do grupo

N&o aplicavel.

d) participagoes de sociedades do grupo na Sociedade

Nenhuma outra além da sdécia Unica.

e) sociedades sob controle comum

(i) Catalise Investimentos Ltda. (CNPJ n° 18.223.260/0001-91);

(ii) Falcon Holding Financeira S.A. (CNPJ n°® 44.352.606/0001-61);

(iii) Catalise Tecnologia e Desenvolvimento de Software Ltda. (CNPJ n°
49.846.366/0001-75; e

(iv) Catalise Estruturacao de Fundos Ltda. (CNPJ n°® 57.281.398/0001-07).

7.2. Caso a Sociedade deseje, inserir organograma do grupo econémico em

que se insere a Sociedade, desde que compativel com as informagdes

apresentadas no item 7.1:
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[Estrutura Societaria - Grupo Catalise J

36.022.331/0001-70

[ Vencatos Participacoes Ltda.

(externa)

Catalise Capital Partners S.A

33.194.855/0001-50

(Servicos de estruturacdo de Fundos)
(CSC- Centro de Servicos Compartilhados)

Catalise Tecnologia e 50% 0%

Desenvolvimento de Software 100%
Ltda. ) . )
49.846.366/0001-75 Falcon Holding Financeira S.A.
100% Catalise Investimentos Ltda. thSZE08 00l
18.223.260/0001-91 o
de F
(gestora da carteira de fundos)

100%

Catalise Distribuidora de
Titulos e Valores Mobiliarios

Ltda.
100% 47.215.387/0001-67

Catalise Estruturagéo de

Fundos Ltda.
57.281.398/0001-07

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da Sociedade conforme
estabelecido no seu contrato ou estatuto social e regimento interno,
identificando:

a) atribuicoes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

Comités

(i) Comité Executivo: autoridade responsavel pela tomada de decisdes
estratégicas e aprovacgao das politicas da Sociedade;

(i) Comité de Protecéo de Dados Pessoais e Seguranca da Informacgao: atua no

debate e definigdo das agdes de melhoria da seguranca do ambiente cibernético,
computacional e fisico da Sociedade com vistas a prote¢do das informacdes da
sociedade, como também no cumprimento das normas relacionadas a protecéo
de dados pessoais e a implantagcao das melhores praticas na area;

(i) Comité de Gestdo de Riscos e Compliance: responsavel pelo

acompanhamento da governanga corporativa, monitoramento e plena

conformidade das atividades da Sociedade as leis, regulamentos e normas
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internas da Sociedade, bem como do alinhamento dos negdcios da Empresa a
preceitos éticos e as boas praticas; e

(iv) Comité de Cadastro e PLD FTP: 6rgdo deliberativo responsavel pelo

acompanhamento de todas as atividades da Sociedade para cumprimento das
regulamentagdes relacionadas a cadastro e adequacgéao de clientes, bem como
pela implantacdo de todas as agbes de cumprimento as leis, regulamentos e

regras que envolvam a prevencgao a lavagem de dinheiro.

Para sua operacao a Sociedade de vale de 04(quatro) areas assim divididas:
(i) Area de Administragao Fiduciéria;

(i) Area de Distribuicdo e Cadastro;

(iii) Area de Controladoria; e

(iv) Area de Riscos e Dados.

Como areas de suporte a Sociedade conta com as seguintes:
(i) Area Juridica;

(i) Area de Compliance;

(iii) Area de Controles Internos;

(iv) Area de Recursos Humanos;

(v) Area Financeira e Administrativa;

(vi) Area de Projetos e Processos;

(vii) Area de Tecnologia;

(viii) Area Comercial e Marketing; e

(ix) Ouvidoria.

b) em relagao aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao
realizadas suas reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

(i) Comité Executivo: 02(trés) membros — reunides ordinarias em periodicidade

anual — registro em Ata;
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(i) Comité de Protecdo de Dados Pessoais e Seguranca da Informacéo:

04(quatro) membros — reunides ordinarias em periodicidade mensal — registro em
Ata;
(iii) Comité de Gestao de Riscos e Compliance: 04(quatro) membros — reuni&o

ordinaria em periodicidade mensal — registro em Ata; e

(iv) Comité de Cadastro e PLD FTP: 03(trés) membros — reunido sempre que

convocado sem periodicidade definida — registro em fluxo digital de deliberagéo e

aprovacao.

c) em relagcao aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes
individuais

A representacao da Sociedade para a pratica de atos necessarios ao seu
funcionamento de forma individualizada pelo seu diretor de Administracéo

Fiduciaria.

O diretor de Administragcéo Fiduciaria tem as seguintes atribuicdes:

(i) responsavel pela administracdo fiduciaria de fundos e titulos e valores
mobiliarios;

(ii) responsavel pelas informacdes sobre a performance dos fundos e dos titulos
e valores mobiliarios;

(iii) responsavel pela captagéo de novos investidores e fundos;

(iv) responsavel pela elaboragéo da politica de investimentos da instituicéo;

(v) responsavel pela definicdo e negociacao das formas de remuneracgao junto aos
parceiros;

(vi) administracao das carteiras de fundos e de titulos e valores mobiliarios;

(vii) monitoramento da aplicag@o das politicas internas e a gestéo de riscos dos
fundos e carteiras;

(viil) acompanhamento da performance do mercado;

(ix) apresentagdo de portfolio de produtos e servigos e seus diferenciais

competitivos relevantes; e

Relatério encaminhado & CVM — Comisséo de Valores Mobiliarios em 28/03/2025, nos termos da Resolugdo CVM 21/2021. 13



CATALISE

DTVM

(x) acompanhamento e monitoramento da exposicédo de riscos de liquidez,

considerando ambiente macroeconémico e estratégia de mercado.

Na data-base deste Formulario contava com o Sr. André Luis Fauth como diretor

de Governancga, com as seguintes atribui¢des:

(i) responsavel pelas areas de governanga corporativa;

(i) responsavel pelo relatério de gerenciamento de riscos;

(iii) responsavel pelo treinamento dos colaboradores nos aspectos de prevengao
a lavagem de dinheiro;

(iv) responsavel pela definicdo das politicas, normas e procedimentos para os pro-
cessos de controles internos;

(v) acompanhamento e monitoramento das transacbes sob os aspectos de
prevengao a lavagem de dinheiro e a aplicagéo da politica de “conheca seu
cliente -KYC?”;

(vi) acompanhamento e participagéo dos treinamentos internos de prevencéo a
lavagem de dinheiro; e

(vii) acompanhamento da elaboragéo do relatério de gerenciamento de riscos da

Sociedade.

8.2. Caso a Sociedade deseje, inserir organograma da estrutura
administrativa da Sociedade, desde que compativel com as informagoes
apresentadas no item 8.1.:

N&o aplicavel.

8.3. Em relacao a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6
e 8.7 e dos membros de comités da Sociedade relevantes para a atividade de

administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de

tabela:

(i)
a) Nome: Marcelo Akira Aoki
b) Idade: 38
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c) Profisséo: Economista

d) CPF: 050._ . -13

e) Cargo ocupado: Diretor de Administrag&o Fiduciaria
f) Data da posse: 30/03/2023

g) Prazo do mandato:

indeterminado

h) Outros cargos ou fungoes:

Diretor responsavel pela distribuicdo, membro
do Comité Executivo, e do Comité de Gestdo de

Riscos e Compliance

(ii)

a) Nome: André Luis Fauth

b) Idade: 60

c) Profissao: Engenheiro Mecanico
d) CPF: 516._ . -68

e) Cargo ocupado: Diretor de Governanca

f) Data da posse:

02/12/2024 (interinamente)

g) Prazo do mandato:

Até aprovacgédo do novo diretor de Governanca

h) Outros cargos ou fungdes:

membro do Comités Executivo, do Comité de
Gestéo de Riscos e Compliance, do Comité de
Cadastro e PLD FTP e do Comité de Protegao

de Dados Pessoais e Seguranga da Informagéo

8.4. Em relacao aos diretores responsaveis pela administragao de carteiras

de valores mobiliarios, fornecer:

a) curriculo, contendo as seguintes informagodes:

(i) cursos concluidos;

(ii) aprovacao em exame de certificagao profissional;

(iii) principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,

indicando: nome da empresa; cargo e fungoes inerentes ao cargo; atividade

Relatério encaminhado & CVM — Comisséo de Valores Mobiliarios em 28/03/2025, nos termos da Resolugdo CVM 21/2021. 15



'c:ATALlsD;TE

principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram; e datas de entrada

e saida do cargo.

Marcelo Akira Aoki

2010 Graduacgao em Ciéncias Econémicas — UFPR.

2011 Corporative Finance and Private Equity — Havard Business School.

2013 P6s Graduagao em Gestao de Projetos — Universidade Positivo.

Possui Certificacdo de Gestores da ANBIMA — CGA e Certificagdo de Gestores
ANBIMA para Fundos Estruturados — CGE.

E sécio fundador do grupo econdmico da Sociedade e atua em sua gestdo desde
o ano de 2015.

8.5. Em relagao ao diretor responsavel pela implementagao e cumprimento
de regras, politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolugao,
fornecer:

a) curriculo, contendo as seguintes informagodes:

(i) cursos concluidos;

(ii) aprovacao em exame de certificagao profissional;

(iii) principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos,
indicando: nome da empresa; cargo e fungoes inerentes ao cargo; atividade
principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram; e datas de entrada

e saida do cargo

André Luis Fauth

1985 Graduagao em Engenharia Mecanica pela UDESC, Joinville/SC.

1998 MBA em Administracao — Fundagéo Getulio Vargas — FGV.

2003 Advanced Management Program — INSEAD — Fundagéo Dom Cabral.
2011 Executive Certificate in Management and Leadership — MIT SLOAN.
2014 Curso para Conselheiro de Administracao — IBGC.

2021 Master Conselheiro em Governanga e Nova Economia — GONEW.CO.
2022 a 2023 — CEO - Diretor Presidente — Berneck S.A.
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2018 a 2020 — CEO — Diretor Presidente — Atlas Eletrodomésticos Ltda.

8.6. Em relacao ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso nao seja a
mesma pessoa indicada no item anterior, fornecer:

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

8.7. Em relagao ao diretor responsavel pela atividade de distribuicao de
cotas de fundos de investimento, caso ndo seja a mesma pessoa indicada
no item 8.4, fornecer:

Mesmo diretor indicado no item 8.4 acima.

8.8. Fornecer informacoes sobre a estrutura mantida para a gestao de
recursos, incluindo:

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

8.9. Fornecer informagoes sobre a estrutura mantida para a verificagao do
permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a
atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados pelos terceiros
contratados, incluindo:

a) quantidade de profissionais

02(dois) profissionais da area de Compliance e Controles Internos.

b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Sociedade realiza continuamente o acompanhamento do ambiente regulatério

e legal que impacta seus negdcios e operacdo através das suas Area de
Compliance e Controles Internos, a qual é responsavel por interpretar todas as
novas normas e encaminhar as areas internas envolvidas. Em algumas situacdes
séo estruturados grupos de trabalho e/ou acionada a area de Projetos da Empresa
para adequacéao de forma estruturada a depender da complexidade do tema e

fatores envolvidos.
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c) os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Sociedade utiliza de ferramenta de gestédo de documentos para publicagéo e
armazenamento de todas as suas normas internas, tal ferramenta é acessivel a
todos os colaboradores da Empresa, os quais formalizam sua adesdo aos

documentos mantendo confirmacéo de trilha de acessos.

d) a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado
pelo setor

(i) reporte direta a alta gestdo da empresa; (ii) rotina dos Comités de Risco e
Compliance e Comité de Cadastro e PLD FT, com participagéo ativa da equipe de
Compliance e Controles Internos, através de relatérios e produgdo de
documentacéo; (iii) utilizacdo de ferramentas de gestdo de Compliance (ex:
ClickCompliance); (iv) treinamento em Compliance e PLD FTP a toda a equipe de
colaboradores; e (v) disponibilizagdo de Canal de Denuncias terceirizado e

independente.

8.10. Fornecer informagoes sobre a estrutura mantida para a gestao de
riscos, incluindo:

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

8.11. Fornecer informagoes sobre a estrutura mantida para as atividades de
tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituragiao de
cotas, incluindo:

Servigos de Custddia, Controladoria e Escrituracao séo prestados aos fundos sob
administracdo da Sociedade por duas instituicbes financeiras terceiras, sendo
elas, Banco Daycoval S.A (CNPJ n°® 62.232.889/0001-90) e Master S.A. Corretora
de Titulos, Cambio e Valores (CNPJ n° 33.886.862/0001-12).

a) quantidade de profissionais

N&o aplicavel.

Relatério encaminhado & CVM — Comisséo de Valores Mobiliarios em 28/03/2025, nos termos da Resolugdo CVM 21/2021. 18



CATALISE

DTVM

b) os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

N&o aplicavel.

¢) aindicagao do responsavel pela area e descri¢cao de sua experiéncia na
atividade

N&o aplicavel.

8.12. Fornecer informagoes sobre a area responsavel pela distribuicao de
cotas de fundos de investimento, incluindo:

a) quantidade de profissionais

06.

b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A distribuicdo realizada pela equipe é dedicada exclusivamente aos fundos sob
sua administracao. Sua atuacao envolve a abertura do cadastro de novos cotistas,
realizando a avaliag&o do risco de lavagem de dinheiro e reputacional do novo
investidor, bem como garantindo a adequacao do investimento aos seus objetivos

e toleréncia a riscos.

c) programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de
cotas

Todos os profissionais s&o capacitados com treinamento interno sobre PLD FTP
quando do seu ingresso na Sociedade, ademais participam de treinamentos e

orientacdes conduzidas periodicamente pela Area de Compliance.

d) infraestrutura disponivel, contendo relagao discriminada dos
equipamentos e servigos utilizados na distribuicao

A Sociedade nao utiliza ferramenta de tecnologia ou servigos externos para

distribuicéo.

e) os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Relatério encaminhado & CVM — Comisséo de Valores Mobiliarios em 28/03/2025, nos termos da Resolugdo CVM 21/2021. 19



CATALISE

DTVM

Considerando que as atividades de distribuicdo séo dedicadas primordialmente

ao cadastro de investidores e a analise do perfil de risco, os sistemas e
procedimentos séo voltados para utilizagéo de ferramentas emisséo de relatérios
de dados e busca de apontamentos reputacionais. A equipe utiliza ferramenta

proprietaria da Empresa para registro de todas as informacdes e documentos.

8.13. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

Nao aplicavel.

9. Remuneragao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servigco prestado ou produto gerido, conforme
descrito no item 6.1, indicar as principais formas de remuneragao que
pratica

A Sociedade é remunerada exclusivamente através de taxa de administragéo,

conforme definido nos Regulamentos dos fundos sob sua administracao fiduciaria.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total
auferida nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulario,
a receita proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em
decorréncia de:

a) taxas com bases fixas — 100% (cem por cento) decorrente de taxas de
administragao calculadas em percentual de patriménio liquido sob administragcéo
fiduciaria;

b) taxas de performance — nao aplicavel;

c) taxas de ingresso - ndo aplicavel;

d) taxas de saida - ndo aplicavel; e

e) outras taxas - ndo aplicavel.

9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

N&o aplicavel.
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10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1. Descrever a politica de selegdo, contratacido e supervisao de
prestadores de servigos:

Todo prestador de servigos a ser contratado € submetido a um processo de due
diligence, prévio e formal, adequado a sensibilidade do candidato de acordo com
a sua Politica de Selecao, Contratacéo e Supervisao de Terceiros. Esta avaliagao
é conduzida pela Area de Compliance e leva em consideragdo a dependéncia,
tecnicidade e riscos de seguranca da informacao além adequacéo reputacional

do candidato (critérios de PLD FT e Anticorrupgéo).

10.2. Descrever como os custos de transacao com valores mobiliarios sao
monitorados e minimizados

Nao aplicavel.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como
recebimento de presentes, cursos, viagens etc.

Resposta facultativa conforme Anexo E da Resolugéo 21/2021.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e
recuperacao de desastres adotados:

As questdes de contingéncia, continuidade de negocios e recuperagado de

desastres estdo sob a responsabilidade da Area de Tecnologia a qual é
monitorada e orientada pelo Comité de Prote¢cao de Dados Pessoais e Segurancga

da Informagéo.

O ambiente operacional da Sociedade é arquitetado para alta disponibilidade, com
objetivo de garantir prevencéo a incidentes e desastres decorrentes de fatores
sistematicos, fisicos ou sociais. Para tanto a Sociedade adota réplicas do data
center e servigos de nuvem utilizados. Todos os colaboradores podem acessar
remotamente o ambiente da Sociedade, através de acesso remoto seguro via
VPN.
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O ambiente fisico da Empresa utiliza um link corporativo dedicado, com

redundancia de acesso a internet, de provedores diferentes.

A Empresa conta com um site fisico externo, localizado na regido metropolitana
da cidade de sua sede, com assentos e maquinas sobressalentes que permitem

a continuidade de atividades essenciais da operagéo no caso de contingéncia.

Testes de contingéncia sao realizados periodicamente e documentados em
relatérios apresentados ao Comité de Protecédo de Dados Pessoais e Seguranca

da Informacéo.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do
risco de liquidez das carteiras de valores mobiliarios:

O risco de liquidez em fundos de investimento ocorre quando ha baixa demanda
pelos titulos da carteira, dificultando o pagamento de resgates aos cotistas dentro
do prazo regulamentar. Isso pode ser causado pela iliquidez do mercado ou
condi¢cdes atipicas. A politica de liquidez é aplicada a fundos abertos, com
monitoramento constante dos ativos para garantir volume e prazo adequados,
considerando o histérico de resgates e aplicagdes, além de possiveis chamadas

de margem.

A gestao do risco de liquidez envolve a elaboracgéo de fluxo de caixa em diferentes
cenarios para analisar e acompanhar o comportamento dos ativos e o perfil dos
investidores, permitindo avaliar a capacidade financeira do fundo. Caso haja
insuficiéncia, a Sociedade notifica o gestor do fundo para regularizar a carteira,

podendo intervir caso entenda necessario.

A Sociedade néo tinha em seu portfolio na data-base deste Formulario, fundos

abertos que trouxessem exposi¢ao ao risco de liquidez.
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10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o
cumprimento das normas especificas de que trata o inciso | do art. 33 da
Resolugcao CVM 21/2021, caso decida atuar na distribuicao de cotas de
fundos de investimento de que seja administrador ou gestor:
A Sociedade possui praticas e controles para a sua atuag¢ao na distribuicao de
cotas de fundos de investimento de que seja gestor, sendo elas:
(i) Politica de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao
Terrorismo; e
(i) Processo da Esteira de Cadastro, utilizando a ferramenta proprietaria
de Cadastro (BDCU) requerendo as seguintes etapas: a) coleta de
documentacédo e informacgdes; b) formalizagdo de documentacdo de
suitability; c) avaliagéo de relatdrio reputacional; d) envio para analise
de apontamentos identificados ao Compliance; e) realizacédo de Comité
de Cadastro e PLD, se necessario; e f) assinatura documentacéo

obrigatdria interna e de contas bancarias.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de
computadores na qual podem ser encontrados os documentos exigidos pelo
art. 16 desta Resolucao:

www.cataliseinvestimentos.com/dtvm

11. Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam
relevantes para os negoécios da empresa, indicando: a) principais fatos; b)
valores, bens ou direitos envolvidos:

Nenhum a reportar.
11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao

estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administragcao de

carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua
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reputacao profissional, indicando: a) principais fatos; b) valores, bens ou
direitos envolvidos:

Nenhum a reportar.

11.3 Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens
anteriores:

Nada a reportar.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos
que nao estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo
passivo, indicando: a) principais fatos; b) valores, bens ou direitos
envolvidos:

Nada a reportar.

11.5. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos
que nao estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administragao
de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha
afetado seus negoécios ou sua reputagcdo profissional, indicando: a)
principais fatos; e b) valores, bens ou direitos envolvidos:

Nada a reportar.

12. Declaragoes adicionais do diretor responsavel pela administragao:

Conforme Anexo Il deste Formulario.
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ANEXO |

FORMULARIO DE REFERENCIA
CATALISE DISTRIBUIDORA DE TiTULOS
E VALORES MOBILIARIOS LTDA.
CNPJ 47.215.387/0001-67

(“Sociedade” ou "Empresa’)

Data base: 31/12/2024

Pelo presente, o Sr. Marcelo Akira Aoki, inscrito no CPF/MF sob o n°
050. -13, com domicilio profissional na Rua Doutor Manoel Pedro,

365, sala 302, na cidade de Curitiba, estado do Parana, declara e garante

que:

(i) reviu o Formulario de Referéncia da Catalise Investimentos Ltda. da
data-base de 31/12/2024; e

(i) conjunto de informagdes contido no citado Formulario de Referéncia
€ um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos

negocios, das politicas e das praticas por adotadas pela Sociedade.
Curitiba/PR, 28 de margo de 2025.

Assinado de forma
MARCELO digital por MARCELO

AKIRA AKIRA
AOKI:050 -—leﬁ,’f’zodz—sﬁélf
13 17:27:34 -03'00"

Marcelo Akira Aoki
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ANEXO II
FORMULARIO DE REFERENCIA
CATALISE DISTRIBUIDORA DE

TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS
LTDA.
CNPJ 47.215.387/0001-67

(“Sociedade” ou "Empresa’)

Data base: 31/12/2024

Pelo presente, o Sr. Marcelo Akira Aoki, inscrito no CPF/MF sob o n°®
050. 1-13, com domicilio profissional na Rua Doutor Manoel Pedro,
365, sala 302, na cidade de Curitiba, estado do Parana declara e garante

que:

(i) nao teve acusagdes decorrentes de processos administrativos ou
punigdes sofridas, nos, ultimos 5 anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central
do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC. Também declara que ndo ocorreu inabilitacdo ou
suspensao para o exercicio de cargo em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6rgaos;

(i) nao foi condenado por crime falimentar, prevaricacdo, suborno,
concussao, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagao de bens,
direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica,
as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisao

transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitagcéo;
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(vi)

nao foi impedido de administrar seus bens ou deles dispor em
razao de decisao judicial e administrativa;

nao teve seu nome incluido no cadastro de servigos de protecao

ao credito;

ndao teve seu nome incluido em relagdo de comitentes
inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado;
e

inexistem titulos contra si levados a protesto;

Curitiba/PR, 28 de margo de 2025.

MARCELO AKI Rﬁlnado de forma digital

r MARCELO AKIRA

AOKI:050. . AOK+050_._--13
— —Dados: 2025.03.31 17:28:20

13 -03'00"

Marcelo Akira Aoki
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ANEXO IlI
FORMULARIO DE REFERENCIA
CATALISE DISTRIBUIDORA DE

TiITULOS E VALORES MOBILIARIOS
LTDA.
CNPJ 47.215.387/0001-67

(“Sociedade” ou "Empresa’)

Data base: 31/12/2024

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
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