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Objetivo

Esta Politica tem por objetivo prevenir e mitigar conflitos de interesses entre os
investimentos realizados pela Catalise Distribuidora de Titulos e Valores
Mobilidrios Ltda. (“Catalise DTVM”) e os investimentos realizados por seus diretores
e demais colaboradores que tenham acesso a informagdes relevantes ou
privilegiadas. Busca-se, especialmente, evitar praticas vedadas pelo ordenamento
juridico, como Front Running e Insider Trading, promovendo a integridade, a
transparéncia e a equidade no mercado de capitais.

Regulamentacao

Esta Politica esta fundamentada, entre outros normativos aplicaveis, na:
e Instrucdo CVM n244/2001.

Abrangéncia

Aplica-se a todos os colaboradores da Catalise DTVM, bem como as pessoas a eles
vinculadas, que direta ou indiretamente possam ser impactadas por informagdes
relacionadas as atividades da instituicdo. Todos devem observar integralmente as
leis e normas aplicaveis e as diretrizes aqui previstas.

Diretrizes

A Catalise DTVM proibe o uso indevido de informacao privilegiada para obtencao de
vantagem pessoal ou para terceiros. Considera-se vedada qualquer negociacao
baseada em informagdes relevantes ainda ndo divulgadas ao mercado, que possam
influenciar decisdes de investimento ou a formacao de precos de ativos.

As praticas de Insider Trading e Front Running sao expressamente rechagadas. O
Insider Trading refere-se ao uso de informacgdes privilegiadas para negociacdo
propria ou recomendacdo a terceiros. O Front Running caracteriza-se pela
realizacdo de operagdes antecipadas com base no conhecimento prévio de ordens
ou operagdes que possam impactar o mercado.
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Os investimentos pessoais dos colaboradores devem ser totalmente segregados das
operacdes realizadas pela Catalise DTVM, ndo podendo interferir no desempenho
profissional nem gerar conflitos de interesses reais ou potenciais. Espera-se que tais
investimentos sejam conduzidos de forma responsavel, evitando riscos excessivos
que possam comprometer a independéncia, o equilibrio financeiro ou o
desempenho do colaborador.

Os colaboradores nao estao autorizados a negociar, direta ou indiretamente, ativos
que sejam objeto de ordens de compra ou venda realizadas pela Catalise DTVM,
antes da execucao integral dessas ordens.

Quando colaboradores ou pessoas a eles ligadas investirem em fundos
administrados pela Catdlise DTVM ou em fundos investidos, é vedada a solicitacao
de aplicagdes ou resgates caso detenham informacao privilegiada que possa
influenciar significativamente o valor das cotas, especialmente em temas
relacionados a precificacao, liquidez ou movimentacdes relevantes ainda nao
divulgadas aos demais investidores.

A Politica também estabelece diretrizes para a manutencao de niveis adequados de
endividamento pessoal, a fim de evitar impactos negativos na atuacdo profissional e
riscos a instituicao.

E vedada a utilizacdo de recursos préprios da Catalise DTVM ou de empresas do
grupo em operagcdes que envolvam informag¢des confidenciais, conflitos de
interesse, manipulacdo de mercado, violagdo de periodos de restrigdo, estruturas
destinadas a burlar regras internas ou operagoes registradas em nome de terceiros
que ndo sejam os verdadeiros beneficiarios.

0 descumprimento desta Politica caracteriza infracdo as normas internas e podera
sujeitar o infrator as medidas disciplinares, contratuais e legais cabiveis.

Excecoes

Situagdes excepcionais ou ndo previstas nesta Politica devem ser submetidas ao
Comité de Gestdo de Riscos e Compliance, que analisard as circunstancias e
deliberara de forma fundamentada sobre eventual tratamento especifico.

Vigéncia e Revisao

Esta Politica entra em vigor na data de sua publicacdo e permanece valida por prazo
indeterminado, devendo ser revisada anualmente ou sempre que houver alteracées
relevantes na legislagdo, no ambiente regulatério ou no modelo de negdcios,
mediante valida¢do pelo Compliance e aprovacdo pelo Comité Executivo da Catalise
DTVM.
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